[image: image1.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                                        

    РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 20 августа 2010 года                                                                                                        №693












О переходе муниципальных бюджетных

учреждений города Югорска 

на новую систему   оплаты труда

В соответствии с поручением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа- Югры от 31.05.2010 №г-2374/10, руководствуясь статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, для осуществления перехода муниципальных бюджетных учреждений города Югорска на новую систему оплаты труда с 1 декабря 2010 года:

1. Утвердить состав рабочей группы по разработке новых систем оплаты труда для муниципальных бюджетных учреждений  города Югорска, приложение 1.

2. Утвердить план реализации мероприятий по переходу на новые системы оплаты труда муниципальными бюджетными учреждениями города Югорска, приложение 2.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы города Югорска по социальным вопросам Т.И. Долгодворову. 
Глава города Югорска                                                                                 Р.З. Салахов
Приложение 1

к распоряжению

администрации города Югорска

от 20 августа 2010 года  № 693
Состав

рабочей группы по разработке новых систем оплаты труда для муниципальных бюджетных учреждений  города Югорска

Долгодворова Т.И. – заместитель главы города Югорска по социальным вопросам, 

                                    председатель

Захарова Л.А.-    инспектор отдела по здравоохранению и социальным вопросам 

                             администрации города Югорска,  секретарь

Бурматов В.В. -  начальник управления по физической культуре, спорту, семейной и 

                              молодежной политике администрации города Югорска

Бобровская Н.И. – начальник управления образования администрации города 

                              Югорска

Нестерова Н.Н. – начальник управления культуры администрации города Югорска

Кузнецова Т.П. – начальник управления экономической политики администрации города 

                              Югорска

Мальцева И.Ю.- заместитель начальника бюджетного управления департамента финансов 

                             администрации города Югорска

Иванов В.В. –     начальник отдела по здравоохранению и социальным вопросам 

                             администрации города Югорска

Тарасенко А.В.-  начальник отдела по труду управления экономической политики 

                              администрации города Югорска

Белова Л.А. -      главный специалист юридического управления администрации города 

                             Югорска

Алексеева И.М. – председатель территориального объединения профсоюзов города 

                             Югорска (по согласованию)

Приложение 2

к распоряжению

администрации города Югорска

от 20 августа 2010 года  № 693
План

реализации мероприятий по переходу  на новые системы оплаты труда муниципальными бюджетными учреждениями города Югорска в 2010 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	Взаимодействие с отраслевыми структурами автономного округа в получении методических рекомендаций   по разработке новых систем оплаты  труда  для муниципальных бюджетных учреждений
	август
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам

	2
	Оказание консультативной и методической  помощи при подготовке по переходу на новые системы оплаты  труда
	август, сентябрь
	Управление экономической политики

	3
	Проведение мероприятий по оптимизации численности штатных единиц и сети муниципальных бюджетных учреждений
	август
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам

	4
	Проведение совещаний рабочей группы по разработке иных систем оплаты труда для  муниципальных бюджетных учреждений
	август, сентябрь
	Долгодворова Т.И.,

Управление экономической политики

	5
	Доработка и согласование проектов нормативных правовых актов (сокращенно- НПА), устанавливающих новую систему оплаты труда 
	до 10 сентября
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам

Управление экономической политики

	6
	Организация и проведение заседаний   муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений по согласованию проектов НПА
	до 20 сентября
	Управление экономической политики

	7
	Представление на утверждение главе города Югорска нормативных правовых актов, устанавливающих новую систему оплаты труда в муниципальных бюджетных учреждениях
	до 25 сентября
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам;

Управление экономической политики

	8
	Проведение информационно-разьяснительной работы среди руководителей, работников муниципальных учреждений по переходу на новые системы оплаты труда, оказание консультативной и методической помощи учреждениям при разработке положений об оплате труда
	сентябрь-октябрь
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам

Управление экономической политики

	9
	Организация работы по предупреждению работников муниципальных бюджетных учреждений об изменении определенных сторонами условий трудового договора
	до 1 октября
	Управление образования;

Управление по культуре;

Управление по физической культуре, спорту, семейной и                      молодежной политике;

отдел по здравоохранению и социальным вопросам;

МБУ «Городское лесничество»

	10
	Подготовка и представление на утверждение проекта НПА  о признании утратившими силу НПА, регулирующих систему оплаты труда в муниципальных бюджетных учреждениях на основе Единой тарифной сетки
	ноябрь
	Управление экономической политики

	11
	Организация мониторинга заработных плат  работников муниципальных бюджетных учреждений, в связи с переходом на новые системы оплаты труда
	декабрь
	Управление экономической политики


